Landelijke vereniging van

Ouderinitiatieven

De Landelijke Vereniging van Ouderinitiatieven (LVOI) heeft tot doel de belangen van
ouders en verwanten te behartigen die betrokken zijn bij een ouderinitiatief: hetzij in
oprichting, hetzij reeds bestaand. Met een ouderinitiatief wordt hier bedoeld een passende
woonvorm, met zorg/begeleiding voor volwassen kinderen/verwanten met een verstandelijke
beperking, stoornis in het autistisch spectrum en/of andere beperking. Dit initiatief wordt
opgericht en blijvend bestuurd en ondersteund door hun ouders of andere verwanten.

De LVOI is per direct op zoek naar een

Landelijk Coordinator
(8 tot 12 uur per week)

Wat is de missie?

Het streven van de ouders en verwanten is om samen met instanties als woningcorporaties,
zorgaanbieders, gemeenten en organisaties in de omgeving van het initiatief een inclusieve
woonplek te waarborgen voor mensen met een beperking. Binnen die woonomgeving wordt
de zorg en ondersteuning voor hun volwassen kind met een beperking door hen ingekocht
op basis van het persoonsgebonden budget van hun kind.

Ouders/verwanten willen op één of andere wijze en naar ieders eigen talent direct betrokken
blijven bij zowél het besturen van het initiatief als de andere (praktische) werkzaamheden
die bij de instandhouding van de woning en het leveren van goede zorg en aandacht in het
initiatief van belang zijn. De dagelijkse zorg en begeleiding wordt verzorgd door
professionals. Daarbij werken de ouders/verwanten samen in het belang van de
bewonersgroep alsook in het belang van hun eigen kind of verwante.

Wat is de context?

De LVOlI is opgericht in juli 2020 en is snel gegroeid naar ruim 125 ouderinitiatieven die lid
zijn van een heel diverse vereniging: ruim 30% bestaat al tussen de 15 tot 25 jaar en bij
sommige van deze initiatieven is de overdracht aan de volgende generatie al gerealiseerd.
Ruim 25% zijn initiatieven van jonge ouders die in een zorgvuldige opstartfase zitten die
meestal tussen de 5 en 10 jaar duurt. Alle initiatieven leren van elkaar. Het aantal initiatieven
in Nederland is niet exact bekend maar het aantal nieuwe groeit gestaag en het totaal wordt
geschat op ongeveer 300. De LVOI komt op voor de belangen van al deze ouderinitiatieven
en zet sterk in op het delen van ervaringskennis en vertegenwoordigt daarmee momenteel
ongeveer 15.000 personen die aan deze initiatieven verbonden zijn.

Vanaf 2024 ontvangt de LVOI als cliéntenorganisatie een structurele subsidie van het
Ministerie van VWS om haar doelstelling te bereiken. Dat doel is de uitwisseling van
informatie en kennis tussen de initiatieven/ouders en anderzijds de belangenbehartiging van
de ouderinitiatieven op landelijk niveau dan wel in hun (lokale) contacten met gemeenten en
zorgkantoren.

In 2022 en 2023 is — mede met behulp van Vilans (Begeleiding-a-la-carte) en een tijdelijke
projectsubsidie- een start gemaakt met het opbouwen van een Lerend Netwerk binnen de
LVOI door onder meer het houden van regelmatige digitale thema-avonden, nieuwsbrieven
en het inrichten van een Forum voor vragen en antwoorden.
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Ook de belangenbehartiging voor de ouderinitiatieven is vormgegeven op basis van signalen
en enquétes onder de achterban. Daarbij trekt de LVOI landelijk op met andere partners.

Wat ga je doen?

Je gaat dus als eerste betaalde codrdinator de bestuursleden en de 125 leden (dat zijn dus
rechtspersonen: stichtingen en verenigingen) van de LVOI helpen om de LVOI verder uit te
bouwen met het inrichten en versterken van het Lerend Netwerk en het professionaliseren
van de landelijke belangenbehartiging voor ouderinitiatieven voor mensen met een
beperking

Het is een functie die je zelf mede vorm kan geven in de opbouw van de nog jonge
vereniging. Je ondersteunt het bestuur van de vereniging en de leden met raad en daad en
doet dit samen met de administratieve kracht die aan de vereniging is verbonden. Je bereidt
de vergaderingen voor en helpt de bestuursleden bij hun portefeuilles. Je onderhoudt
zelfstandig contacten intern met de leden en extern met de organisaties waarmee de LVOI
samenwerkt. Ook bouw je contacten op in de landelijke beleidsomgeving (Ministeries,
Zorgkantoren, woningbouwcorporaties etc.). Je werkt dus op strategisch, tactisch én
operationeel niveau.

Je bouwt voort op de resultaten van de afgelopen tijd en organiseert mede succesvolle
themabijeenkomsten en andere informatie-deling voor en door ouders. Je geeft, in
samenwerking met Vilans, verder vorm aan de inrichting van allerlei instrumenten om de
ervaringskennis te delen van de 125 initiatieven over onderwerpen als bestuursvormen en
governance, samenwerking met aanbieders en zorgmedewerkers, verbinding met de buurt,
financiering etc.

Wat neem je mee?

o Je hebt aantoonbare affiniteit met initiatieven die eigen regie in de zorg en
ondersteuning bevorderen, bij voorkeur in de sector van mensen met een beperking

o Je hebt een duidelijke visie op de maatschappelijke positie van mensen met een
beperking (inclusie) en de rol van ouders/verwanten daarbij

e Je hebt ervaring in (project)codérdinatie en het opbouwen/ondersteunen van
organisaties die van elkaar willen leren (lerend netwerk)

o Je hebt affiniteit met beleidsontwikkelingen in de zorg en ondersteuning van mensen
met een beperking (WIz, Wmo) en in de bredere maatschappelijke omgeving

e Je hebt ruime ervaring in het vormgeven van interne en externe communicatie en
hebt creatieve ideeén om het bestuur en de leden op maat te ondersteunen en te
activeren

o Je bent een zelfstandige professional die 'stevig in je schoenen' staat maar bent
flexibel genoeg om met anderen samen te werken en je aan situaties aan te passen

o Je hebt een hands-on mentaliteit en kunt werken in een kleine organisatie van
betrokken vrijwilligers.
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Wat bieden we je?

Een boeiende, groeiende vereniging van zelfstandige initiatieven met bevlogen
ouders/verwanten die samen van betekenisvolle waarde willen zijn voor hun
kinderen/verwanten door het blijvend en gezamenlijk vormgeven aan eigen regie.

Je geeft mede vorm aan de zorg van de toekomst waarin ouders op nieuwe manieren
betrokken blijven bij en zeggenschap willen uitoefenen op de zorg in een nauwe
samenwerking met zelfstandige teams van professionals die lol hebben en ruimte krijgen en
ervaren in hun vak.

Een functie op landelijk niveau voor een langere periode (minimaal 4 jaar) met een
overeenkomst als zelfstandige.

Hoe nu verder?
We maken graag kennis met je!

Stuur je motivatie met cv graag uiterlijk op 31 maart a.s. per mail naar
sollicitatie@ouderinitiatieven.nl

De eerste gesprekken vinden plaats op maandag 8 april in de omgeving van Utrecht.

Op www.ouderinitiatieven.nl is meer te lezen en te zien over de LVOI en de 125
verschillende ouderinitiatieven.

Als je vragen hebt over de vacature of de voorwaarden dan kan je mailen naar
sollicitatie@ouderinitiatieven.nl of contact opnemen met: Lucas Middelhoff,
bestuursadviseur (06-43366555).
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